
 
 
 
 

 

 

  

 

 

NATIONALE KONFERENZEN 

Neben dem internationalen Praktikantenaustausch gelten die über 470 
nationalen und internationalen Konferenzen pro Jahr als eine unserer 

wichtigsten Lernumgebungen für persönliche und praktische 
Weiterentwicklung bei AIESEC. Diese Konferenzen sind eine der wichtigsten 

Plattformen für unsere gesamten Aktivitäten. 
 

In Deutschland hält AIESEC pro Jahr zwei nationale Konferenzen für alle 
Vorstandsmitglieder der Lokalkomitees ab. Die Konferenz ist eine 4-Tages-
Veranstaltung mit 350 Teilnehmern aus ganz Deutschland. Es folgen zwei 

nationale Treffen der Lokalkomiteepräsidenten mit je 50 bis 100 
Teilnehmern, ein international ausgerichtetes Seminar zum Thema 
Leadership Development sowie eine Konferenz zur Erstellung des 

konsolidierten Jahresabschlusses des Vereins durch die lokalen 
Finanzvorstände und zur Schulung der internen IT- und IM-Abteilungen. 

 

 

 
Nationale Konferenzen für alle lokalen Vorstandsmitglieder 

 Nationale Kick Off Konferenz, NKK / 13. – 16. Oktober 2011 
Kick Off für den nationalen Vorstand und die lokalen Vorstandsmitglieder  
sowie deren Vorbereitung auf die bevorstehenden Führungsaufgaben 
Teilnehmer: Bundesvorstand sowie circa  350 lokale Vorstandsmitglieder  

 
 National Conference, NatCo / 12. – 15. April 2012 

Anpassung der strategischen Planung sowie Mitarbeiterfortbildung 
Teilnehmer: Bundesvorstand sowie circa  350 lokale Vorstandsmitglieder 
 

Mitgliederversammlungen 

 WinterMitgliederVersammlung, WMV / 15. – 18. Dezember 2011 
Wahl des neuen Bundesvorstand des deutschen Komitees der 
AIESEC in Deutschland e.V. und Legislation 
Teilnehmer:  Bundesvorstand sowie 47 lokale Vorstandsvorsitzende 
 

 SommerMitgliederVersammlung, SMV / Juni 2012 
Legislation und Beschluss über die strategische Ausrichtung des Vereins 
Teilnehmer:  Bundesvorstand sowie circa 94 aktuelle und zukünftige lokale 
Vorstandsvorsitzende 
 

Fachlich ausgerichtete Konferenzen 

 Nationale Jahresabschluss- und IT-Konferenz, NatJa&IT / November 2011 
Vorbesprechung der lokalen Finanzabteilungen zur Erstellung des 
konsolidierten Jahresabschlusses des Vereins sowie Schulung der internen 
IT- und IM-Abteilungen 
Teilnehmer: jeweils circa 60 finanz- sowie IT-/IM-affine Studenten 
 

Internationale Konferenzen 

 National Leadership Development Seminar, NaLDS / 23. – 28. April 2012 
Bearbeitung des Themas „Leadership Development“ in einem 
internationalen Umfeld 
Teilnehmer: Circa 70 deutsche sowie 50 internationale Studierende 

 

 

NATIONALE KONFERENZEN AUF EINEN BLICK  

 
APRIL UND OKTOBER   
NATIONALE KONFERENZEN 
Funktionale Mitarbeiterfortbildung und 
Anpassung der strategischen Planung 

Teilnehmer: Nationaler Vorstand sowie circa 350 
lokale Vorstandsmitglieder 

 

JUNI UND DEZEMBER 
MITGLIEDERVERSAMMLUNGEN 
Legislation und Beschluss über die strategische 
Ausrichtung des Vereins 

Teilnehmer: Nationaler Vorstand sowie 47/94 
lokale Vorstandsvorsitzende 

  

NOVEMBER  
NATIONALE JAHRESABSCHLUSS- UND        
IT-KONFERENZ 
Vorbesprechung der lokalen Finanzabteilungen zur 
Erstellung des konsolidierten Jahresabschlusses 
des Vereins sowie Schulung der internen IT- und 
IM-Abteilungen 

Teilnehmer: jeweils ca. 60 finanz- und IT-/IM-
affine Studenten 

 

APRIL  
NATIONAL LEADERSHIP DEVELOPMENT           

SEMINAR 
Beabeitung des Themas „Leadership Develop-
ment“ in einem internationalen Umfeld 

Teilnehmer: Ca. 70 deutsche und 50 internationale 
Studierende 

Kontaktperson: 
Daniel Mast - Bundesvorstand External Relations – Deutsches Komitee der AIESEC e.V. 

Kasernenstraße 26 - 53111 Bonn 
Daniel.Mast@aiesec.de - Tel.: 0228 / 289 80 - 0 - Fax: 0228 / 289 80 - 10 


